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Распределение часов дисциплины по семестрам  
 

Семестр 
(<Курс>.<Семестр 

на курсе>) 
7 (4.1) 

Итого 
 

Недель 18 
 

Вид занятий УП РП УП РП 
 

Лекции 32 32 32 32 
 

Практические 32 32 32 32 
 

Контактная работа 
в период 
теоретического 
обучения 

0,1 0,1 0,1 0,1 

 

В том числе инт. 6 6 6 6 
 

В том числе в 
форме 
практ.подготовки 

2 2 2 2 

 

Итого ауд. 64 64 64 64 
 

Кoнтактная рабoта 64,1 64,1 64,1 64,1 

 

Сам. работа 79,9 79,9 79,9 79,9 
 

Итого 144 144 144 144   



 
 

стр. 2 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Целью освоения дисциплины является формирование у обучающихся системных знаний, умений и навыков в 
области управления инновационной деятельностью организации, а также развитие компетенций, необходимых для 
эффективного поиска, оценки, разработки и внедрения инноваций в условиях динамичной внешней среды. 

     

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.06 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Информационные технологии в экономике 

2.1.2 Управленческий учет 

2.1.3 Основы критического мышления 

2.1.4 Экономика предприятия 

2.1.5 Маркетинг 

2.1.6 Финансы 

2.1.7 Деньги, кредит, банки 

2.1.8 Деловая этика 

2.1.9 Государственное регулирование экономики 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

2.2.1 Основы деловой документации и  делопроизводства 

2.2.2 Преддипломная практика 

2.2.3 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

2.2.4 Управление цепями поставок 

2.2.5 Деловая этика 

2.2.6 Управленческий учет 

2.2.7 Управление человеческими ресурсами 
     

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-2: Способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений с учетом рисков 

Знать: 

методики экономических исследований с учетом различных ограничений и рисков 

Уметь: 

разрабатывать управленческие решения на основе методик экономических исследований с учетом различных ограничений 
и рисков 

Владеть: 

способностью критической оценки вариантов управленческих решений и обоснования предложений по их 
совершенствованию 

     

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

методики экономических исследований с учетом различных ограничений и рисков 

3.2 Уметь: 

разрабатывать управленческие решения на основе методик экономических исследований с учетом различных ограничений 
и рисков 

3.3 Владеть: 

способностью критической оценки вариантов управленческих решений и обоснования предложений по их 
совершенствованию 

. 


